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Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об 
утверждении основ государственной политики 
по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей». 

Региональная программа развития и 
воспитания «Край Владимирский-колыбель 
России» - приказ Департатамента Образования 
Владимирской области от 17.01.2017г № 20



Анализ  
диагностических 

результатов

Социально-
значимая 

деятельность 
воспитанников Признание педагога, 

востребованность 
педагогического 

опыта

Критерии результативности ДООП 
«Звонкие»



Анализ  
диагностических 

результатов 

(согласно критериям «Образа 
воспитанника объединения 

«Звонкие»)

             Критерии результативности  ДООП 
«Звонкие»
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Сентябрь  2019 г.; 
35%

Май  2023 г.; 60%

Критерий «Я – гражданин РФ» анкета Д.В.Григорьева 
«Отечество мое-Россия»

Критерий «Я - гражданин РФ» - анкета Д.В. 
Григорьева «Отечество мое - Россия»

По результатам первичной диагностики в сентябре 
2019г.  выяснилось, что из 100% испытуемых (20 

детей) имели высокий  уровень сформированности 
показателя по каждому из критериев «Образа 

воспитанника объединения «Звонкие» лишь от 5 до 35 
процентов. 
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Сентябрь  2019 г.; 
5%

Май  2023 г.; 
55%

Критерий «Я – патриот» методика «Самоанализ 
личности « О.И.Мотков

Критерий «Я - патриот» - методика «Самоанализ 
личности», О.И. Мотков

Диагностические результаты по данному  
критерию позволяют констатировать рост 

показателей на 50% по прошествии 3-х лет по 
состоянию на май 2023г
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Сентябрь  2019 г.; 
10%

Май  2023 г.; 60%

Критерий «Быть здоровым – здорово» методика 
«Уровень владения культурными нормами в сфере 

здоровья» Н.Гаркуша

Критерий «Быть здоровым - здорово» - методика 
«Уровень владения  культурными нормами в сфере 

здоровья»,  Н. Гаркуша

Результаты диагностирования по данной 
методике показывают рост уровня владения 

культурными нормами в сфере здоровья на 40% 
по состоянию на май 2023г.
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Сентябрь  2019 г.; 
35%

Май  2023 г.; 75%

Критерий «Я нужен другим» – методика Н.Е. Щурковой 
«Размышляем о жизненном опыте».

Критерий «Я нужен другим» - методика Н.Е. 
Щурковой «Размышляем о  жизненном опыте»

Результаты диагностирования по методике  
«Размышляем о жизненном опыте» - за 3 года 

обучения наблюдается рост показателей на 40% по 
состоянию с сентября 2019г по май 2023г.
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Сентябрь  2019 г.; 
35%

Май  2023 г.; 85%

Критерий «Я овладеваю компетенциями»  методика 
«Мой личностный рост» С.С.Кункевич

Критерий «Я овладеваю компетенциями» - методика 
«Мой личностный рост», С.С. Кункевич

Результаты диагностирования по методике 
«Мой личностный рост»  за 3 года обучения 

наблюдается рост показателей на 50% по 
состоянию на май 2023г.
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10%

Май 
 20223г.; 65%

Критерий «Я – успешен»  методика «Карта 
одаренности» А.И.Савенков

Критерий «Я успешен» - методика «Карта 
одаренности» А.И. Савенкова

Диагностические результаты по методике «Карта 
одаренности»  позволяют констатировать  рост 

показателей  по состоянию на май 2023г. на 55% 
за 3 года обучения. 



Общий вывод
На основании проведенного 

диагностирования по заявленным методикам 
- по состоянию на май 2023 года, по 

прошествии 3 лет обучения, отмечается 
положительная динамика по каждому из 

показателей «Образа воспитанника 
объединения «Звонкие»». 

Наибольший рост показателей отмечается по 
критерию «Я успешен» и «Я овладеваю 

компетенциями» (рост 55%). По остальным 
показателям рост составляет от 40 до 50 

процентов, что доказывает эффективность 
проводимой воспитательной работы в 

объединении «Звонкие». 



Критерии результативности
 ДООП «Звонкие»

Социально-
значимая 

деятельность 
воспитанников



В рамках подпрограммы «Я – гражданин»

В рамках подпрограммы «Наследие веков»



В рамках подпрограммы «Забота»

В рамках подпрограммы «Колыбель талантов»



В рамках подпрограммы «Долгожитель», «Труд – основа жизни»

В рамках подпрограммы «Голубая планета»



Критерии результативности
 ДООП «Звонкие»

Признание педагога, 
востребованность 
педагогического 

опыта
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